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PREGAO ELETRONICO N2 020/2024

DECLARACAO DE INDICACAO DE PROFISSIONAL

A empresaAndrea de Moura, inscrita no CNPJ sob o n? 40.318.138/0001-58, estabelecida na Rua
Luiz Favretto 73, na cidade de Pato Branco — Parana CEP 85505-150, representada neste ato, pelo sua
Administradora ANDREA DE MOURA, brasileira, maior, Estado Civil Unido Estavel, portadora do CPF n.
028.240.499-60 RG n.7.983.824-1, , por seu representante abaixo assinado, participante do Pregdo Eletronico n?
20/2024, instaurado por esta Prefeitura, declara, para todos os fins, e sob as penas impostas pela Lei n? 8.666/93 e
demais legislagBes pertinentes, que: o(s) responsavel(is) pela prestacdo dos servigos referentes ao objeto da presente
licitacdo, conforme tabela abaixo, é(sdo):

Nome do profissional Graduagéo

JOSETE CARINA PERCIO SERVICO SOCIAL

Declaramos, também que, caso algum dos profissionais necessite ser substituido, formalizaremos a
Secretaria demandante antecipadamente através de oficio ou documento similar, acompanhado dos documentos
comprobatérios quanto a qualificacdo técnica do profissional substituto.

Pato Branco 30 De JULHO De 2024.

40318138

ANDREA DE s ssoie oo
MOURA:403 7 owier20200730 1106 cso
8138000158

ANDREA DE MOURA
40.318.138/0001-58

EMAIL: malu.andrea@gmail.com

FONE: 46 99110 -0267
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A empresaAndrea de Moura, inscrita no CNPJ sob o n? 40.318.138/0001-58, estabelecida na Rua
Luiz Favretto 73, na cidade de Pato Branco — Parana CEP 85505-150, representada neste ato, pelo sua
Administradora ANDREA DE MOURA, brasileira, maior, Estado Civil Unido Estavel, portadora do CPF n.
028.240.499-60 RG n.7.983.824-1, , por seu representante abaixo assinado, participante do Pregdo Eletronico n?
20/2024, instaurado por esta Prefeitura, declara que a empresa possui todo o material solicitado para o

desenvolvimento das atividades.

Pato Branco 30 De JULHO De 2024.

40318138 Assinado de forma digital
ANDREA DE g:r40318138ANDREA
MOURA:403’I 8 MOURA:40318138000158

Dados: 2024.07.30

138000158 14:15:31-03'00"

ANDREA DE MOURA
40.318.138/0001-58
EMAIL: malu.andrea@gmail.com

FONE: 4699110 -0267
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OME JOSETE CARINA PERCIO
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CARTEIRA DE IDENTIDADE




:’ ACU
ENER

RG 1A
CNPJ 83.855.973/0001-30

Inscricio Estadual 251.754.057

L)

FTLEDT - FREI BRi

G T W P SR R

Codigo para Debito em Coita

0000341380

N® 0.008.643

-adgo Fiscatda Operacas § 256

L __INFORMAGOES TECNICAS DA UNIDADE CONSUMIDORA

Medigor

(RS s

72« Tritasico

RESIDENC 1AL
ITURA

tdra: Lido

F Mulbplicagao kWi 1000

Tensao Mamiral 36022
Fator te Potérices 0,00

LEITURA | —atual | LEmEs | P o
1Th2rz018 ‘ 17378 | 16/01/2020 17671 I 14/0212020 1
DESCRICAO DO FATURAMENTO QUANTIDADE TARIFA VALORRS
COMNSLIMG kvwh BanDE IRa VERDE 1510 1, G G 43

144 0, T 2080

T VALOR TOTAL APAGARRS 210,69

TRIBUTOS

COMP. DA TARIFA
Base de Calculo(R$) Alig.  Valor(Rg) [ErEms
ICMS 2359 3767y,
PIS/IPASEP 147
| COFINS 578
RESERVADD AQ FISCO

070A 269C 122F 246F 38F3.068F 0C62 1CFB

INDICADORES DE CONTINUIDADE HISTBRICO DE CONSUM
13104 - IENER a4 s ¢ % .

ME

Dic Fic DMIC
145

Arial - 0771
Trirmisstra 10,38
B8 2086 2194 0743014

000 .00 EUSD R$48.39

(0
DB/DE1a

Reahzado 112016 (1 ()

DEBITOS

INFORMAGOES AO CONSUMIDOR

B3650000002-8 10690068009-6 90002286707-2 00341380120-4

PAGAMENTO EM ATRASO: MULTA DE 2% + CORRECAO MONETARIA PELO IGPM (pro
rata die) + JUROS DE MORA 1% AO MES {pro rata die) A SEREM COBRADOS EM FATURA
POSTERIOR. O PAGAMENTO DESTA NOTA FISCAL NAO QUITA DEBITOS ANTERIORES.
m\
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

A Pr6-Reitora de Pés-Graduacdo da Universidade Federal
de Santa Catarina, no uso das suas atribuicdes, certifica que

JOSETE CARINA PERCIO

concluiu com aproveitamento
o curso de Pos-Graduacao,
em nivel de Especializacao, em

Gestao Publica Municipal

Florianopolis, 18 de fevereiro de 2015

oordenador

Lo bk

Prof Dr. f.fyrs MORETTO NETO

f“ Dr¢. JOANA MARIA PEDRO
.Pré -Reitora de Pés-Graduacdo
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Universidade Federal de Santa Catarina - Criada pela Lei n°® 3849 de 18 de dezembro de 1960 e
recredenciada pela Portaria MEC n°® 134, de 27 de fevereiro de 2013.
Curso de Especializagao em Gestao Publica Municipal

Aprovado pela Resolugao:
Periodo do Curso:
Carga Hordria:

10/03/2012 a

44/CPG/2011 e 59/CPG/2012
11/11/2013
480 ( 480 tecricas e 0 praticas )

UF: SC

Local: UFSC - Polo; CHAPECO / SC

Aluno: JOSETE CARINA PERCIO
Cédula de Identidade: 3.698.019

Data de Nascimento: 08/05/1980

Naturalidade: Xaxim/SC

Nacionalidade: Brasileira

Disciplina Professor Créditos Conceito
Desenvolvimento e Mudangas nos Estados Brasileiros DR. LUIZ CARLOS DE CARVALHOC JUNIOR 2 T e
Elaboragdo e Avaliag3o de Projetos DR. MARCOS ABILIO BOSQUETTI 2T B
Estado Governo e Mercado DR. RUBENS ARAUJO DE OLIVEIRA 2T A
Gestdo Democratica e Participativa MSC. IVONETI DA SILVA RAMOS 2T A
Gestdo Logistica DR. ALLAN AUGUSTO PLATT 2T A
Gestdo Tributaria DR. HUMBERTO PEREIRA VECCHIO 2T B
Indicadores Soci ami na Gestao Publica MSC. IVONETI DA SILVA RAMOS 27 A
Introdugdo 4 Educagdo a Distanci DR. ALEXANDRE MORAES RAMOS 2T A
Metodologia de Estudo e Pesquisa em Administrago DR. ALESSANDRA DE LINHARES JACOBSEN 2T A
O Estado e os Prot [+ pord DR. GERSON RIZZATTI JUNIOR 2T B
O Publico e o Privado na Gestdo Publica DR. JOANA STELZER 2T A
Planej Estratégico Gover tal DR. MAURICIO FERNANDES PEREIRA 2T A
Plano Diretor e Gestdo Urbana DR. ADRIANA MARQUES ROSSETTO “:°F B
Politicas Publicas DR. LUIS CARLOS CANCELLIER DE OLIVO 2T c
Pr Admi i MSC. ALTAMIRO DAMIAN PREVE 2T A
Redes Publicas de Cooperagdo Local DR. LUIS MORETTO NETO 2T B
Indice de Aproveitamento: 3.50
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC):
SUAS - SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL: CONQUISTAS E DESAFIOS A A

PARTIR DE SUA IMPLANTAGCAO E IMPLEMENTAGAO NO MUNICIPIO DE

XAXIM/SC.

Orientadora: Dr®. KELLY CRISTINA BENETTI TONANI TOSTA

CURSO OFERECIDO DE ACORDO COM
A RESOLUGAO 01/CNE/CES/2007.

Universidade credenciada através da Portaria
n® 3.710/03-MEC, publicada no D.0.U. em
12/12/03, para oferta de cursos de pés-
graduagdo lato sensu a distancia. Processo de
recredenciamenpto n® 201010133,

f‘ Lol

Universidade Federal de Santa Catarina
Pro-Reitoria de Graduagao
Departamento de Administragdo Escolar

CERTIFICADO registrado sob n° 93
as fls. 3 do livro n°, LCSE00002
processo n°. 23080.052907/2014-11

Florianépoii§ glm 18/02/2015

SULIVAN DE OLIVEIRA COSTA A
da DIERD - DAE/PROGRAD ! |

S

i

/ Coordenador /

| LUIZ CARLOS PODESTA

Delegagao do Reitor PORT.461/GR/2008

Diretor doDepartamento de Administragao Escolar

Critério de Avaliagdo: A = Excelente (4,0), B = Bom (3,0),
Indice de Aproveitamento nao inferior a 3.0 (trés).

C = Regular (2,0), E = Insuficiente (0,0)

1 Crédito Tebrico(T) = 15 horas/aula
1 Crédito Pratico(P) = 45 horas/aula

201202646

Superintendéncia de Governanga Eletrinica e Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo



UNIVERSIDADE COMUNITARIA DA REGIAO DE CHAPECO

CREDENCIAMENTO RENOVADO COM BASE NO PARECER N°222 E RESOLUCAQ 0S8/CEE/SC DE 21/08/2007
E HOMOLOGADO PELO DECRETO N°659, PUBLICADO NO DO/SC, EM 25/09/2007

>
UNOCHAPECO

CERTIFICADO

A Vice-Reitora de Ensino, Pesquisa e Extensdo, da Universidade Comunitaria da Regido de Chapecé — UNOC HAPECO, no uso de suas atribuigdes,

confere o presente certificado a

JOSETE CARINA PERCIO

Carteira de Identidade n° 3.698.019 / SSPSC  , nascido(a) em 08 de maio de 1980, pela conclusio do CURSO DE POS-GRADUAGAO EM NiVEL DE
ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE “MERCADO DE TRABALHO E FORMAGCAO PARA O MAGISTERIO:SUPERIOR” em PSICOLOGIA
ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO, realizado em Chapeco (SC), no periodo de agosto de 2003 a outubro de 2004.

Chapeco — SC, 06 de agosto de 2010,

Cd

Al
Nadir Isabel Brancher Faccio Pos-Graduado(a)
Secretaria Académica da UNOCHAPECO




| CURSO: PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO

POS-GRADUADO(A): JOSETE CARINA PERCIO

! COMPONENTES CURRICULARES CRED H/A | FREQ. /CONC.| PROFESSOR | TiTULO
COMPORTAMENTO HUMANO NAS DRGANIZAQOES 24 36 100% A | JOSE CARLOS ZANELLI Doutor
CULTURA E APRENDIZAGEM NAS ORGANIZACOES 24 6 100% A | NARBAL SILVA Doutor
ERGONOMIA E SAUDE DO TRABALHADOR 24 36 100% A MARCOS ANTONIO TEDESCHI Doutor

_ ROBERTO MORAES CRUZ Doutor

| GESTAO E POLITICAS PUBLICAS DE CIENCIA E TECNOLOGIA EM ! 16 24 83% ' B SILVIO PAULO BOTOME Doutor
PSICOLOGIA ' ' :
METODOLOGIA DA PESQUISA 30 | 45 88% A JUCARA NAIR WOLLF ! Mestre
METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR 40 | 60 100% A JOSIMAR DE APARECIDO VIEIRA I Mestre
O PSICOLOGO NAS ORGANIZACOES DE TRABALHO [ 16 I 24 | 100% A JOSE CARLOS ZANELLI Doutor

r | NARBAL SILVA Doutor

. ORGANIZACOES E PODER I 24 36 100% A | KLEBER PRADOQ FILHO [ Doutor
PSICOLOGIA DO TRABALHO: METODOS E PERSPECTIVAS [ 16 ! 24 100% | A MARCIO CESAR FERRACIOLLI [ Mestre

| QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO 24 36 - 100% A SUZANA DA ROSA TOLFO ‘ Doutor

I SISTEMAS E SUB-SISTEMAS EM RECURSOS HUMANOS 24 36 | 100% A PAULO SERGIO JORDANI Mestre

| MONOGRAFIA | | A | ELISONIA CARIN RENK ‘ Mestre

] 1 | 1

|

| |

} |

|
| | | |
' J
| | |
1 |
| | |
| | | | ‘
| MONOGRAFIA(S) "VITIMIZADOS PELO TRABALHO E ESTRATEGIAS DE ENFRENTAMENTO". N e o
| CRITERIOS DE AVALAGAO S O presente curso obedeceu as disposigdes da | | UNIVERSIDADE COMUNITARIA DA REGIAO DE
393 Media global ndo inferior a “B", freqbéndia | | ; : Resolugio 01/2001 do CES/CNE, tendo side | CHAPECO - UNOCHAPECO
TOTALDE HORAS: 393 |obrigatoriade75% B o oo Foord aprovado pelo Conselho Universitario - Certificado registrado sob n® 2491
A P R Bleortastoninr m“‘“’;'[‘;u 4 | CONSUN da UNOCHAPECO através da Shes
TOTAL DE CREDITOS: 262  |g-80-89 | | 16/05/08 ¢ 19/07108. Relatério Ssachipfio OOHICONSINA0NE DB | em 06/08/2010
C-70-79 04/07/2008. |

D - Menos que 7.0
E - Insuficients por freqliéncia

Monografia concluida em: 18/07/2010

aprovado pela Resolugio n®

003/CONSUN/2010 DE 22/02/2010.
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UNIVERSIDADE COMUNITARIA REGIONAL DE CHAPECO

Credenciada pelo Decreto Estadual n° 5,571, de 27 de agosto de 2002, publicado no Dirio Oficial de Santa Catarina em 28/08/2002

O Reitor da Universidade Comunitdria Regional de Chapecd - UNOCHAPECO, no uso de suas atribui¢oes, mediante a conclusdo do Curso de

SERVICO SOCIAL, em 22 de Marco de 2003, confere o titulo e ASSISTENTE SOCIAL 2

Josete Carina Percio (-

Carteira de Identidade 3.698.019/SSP/SC, nascida a 08 de Maio de 1980, natural de Santa Catarina, nacionalidade Brasileira.

e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Chapeco (SC), 24 de Marco de 2003.

SILVANA MARTA RO J/ ERTO LUIZ AGNO
Vice-Reitora de Graduagio Diplomado itor da UNOCHAPECO |




CURSO DE SERVICO SOCIAL
Reconhecido pela Portaria Ministerial
n°. 1.787, de 20 de Dezembro de 1993.

publicado no D.O.U. em 21/12/93

UNIVERSIDADE COMUNITARIA REGIONAL DE CHAPECO
SETOR DE CERTIFICAGAO E REGISTRO DE DIPLOMAS

outy

Diploma Registrado sob n°.

Livro _ OO‘%_ Folhas 038

Em 31 jOB ;02009

Processo n“M, nos termos do Art. 48 da Lei
9.394 de 20/12/1996 e Decreto n® 5.571 de 27/08/2002,
publicado no D.O. de Santa Catarina 28/08/2002.

Chapec (SC), 3 03,003

AL
Nadir Isabel Brancher Faccio
Responsavel pelo SCRD/UNOCHAPECO
Delegagao do Reitor - Pdrtaria N° 01 5/REITORIA/2002
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- CERTIFICADO

ATUALIZACAO SOBRE A ORGANIZACAO E OFERTA DOS

SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Certificamos que Josete Carina Percio participou como professora ministrante do curso de Atualizacdo sobre a Organizagdo e

Oferta dos Servigos da Prote¢do Social Especial, do Programa Nacional de Capacitagdo do SUAS, promovido pelo Centro

Universitario Leonardo da Vinci —

com carga horaria de 40 horas.

Vinicius de Maria do Carmo
Oliveira Botelho Brant de Oliveira
SECRETARIO DE AVALIAGAO SECRETARIA DE ASSISTENCIA
E GESTAO DA INFORMAGAO SOCIAL DO MINISTERIO

DO MINISTERIO DA CIDADANIA DA CIDADANIA

Carlos Fabiano Fistarol
CENTRO UNIVERSITARIO
LEONARDO DA VINCI

Realizacdo

B

UNIASSELVI — realizado entre os dias 23 a 27 setembro de 2019, na cidade de Porto Alegre, RS,

A Al
= ,} I 7{,( If
/ / [

|| Indaial, 27 de setembro de 2019.
Regina Becker Fortunati
SECRETARIA DO TRABALHO
E ASSISTENCIA SOCIAL

. _ PATRIA AMADA
T mstenons T BRASIL

COVERND DO ESTADD
RIQ GRANDH DO SLIL
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CONTEUDO MINISTRADO

Conteddo Carg:a
] horaria
Médulo | — A protegcéao Social Especial no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
1) Introdugéo historica e conceitual sobre a Protegao Social 8
2) Protecao Social Especial (PSE) no SUAS
Médulo Il — Provisdes da Protegcao Social Especial (PSE)
1) Estruturacao e oferta dos servicos de PSE de média e alta complexidade
2) Servigos da Protegcao Social Especial de média complexidade 24
3) Servigos da Protegao Social Especial de alta complexidade
Médulo 11l — Gestao da Rede de Protegao Social Especial (PSE)
1) Gestao na Proteg¢ao Social Especial 8
2) Relagbes intersetoriais e com os sistemas de justica e de garantia de direitos
Carga horaria total 40

CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI — UNIASSELVI ’
Certificado n? 6979 Registro n? 7279
Indaial, 27 de setembro de 2019.

&

Secdo de!ﬁegi}tro de Diplomas
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487
) S O
= T= e
- - e .
. —— v‘.')‘ v\&) 'Eﬁ&,

—_—

=
3UAS

- ‘__ ) N “"{- ~
. “a-

Certificamos que Josete Carina Percio participou como professora ministrante do curso de Introdugcdo ao Provimento dos Servigos e

Beneficios Socioassistenciais do SUAS e Implementagdo de A¢des do Plano Brasil sem Miséria (BSM), do Programa Nacional de Capacitacio

do SUAS, promovido pelo Centro Universitario Leonardo da Vinci —

horéaria de 40 horas.

\ P \

’ ! \\ \ I.I
Carlos Fabiano Fistarol

Centro Universitdrio Leonq'rdo da Vinci
UNIASSELVI

Valmir Frandisco Comin
Secretario oe Estado
Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagao/SC

Realizacdo
\")‘I mmm
J da haniniachy Social,
Tashitha ¢ Hahitagho

F
A CASA DOS

ol DIREITOS SOCIAIS
J RS AN A DOS CATARINENSES

?ﬁﬂ

UNIASSELVI — realizada entre os dias 27 a 31 de margo de 2017, com carga

de margo de 2017.

Vinicius Ofiveira Botelho
Secretdrio de Avaliagdo
e Gestdo da Informagdo

MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E AGRARIO

& & ¥V ERNDO FEDEW &



CONTEUDO MINISTRADO

488

Conteldo Carga Contetido Carga
horaria S | horaria
Madulo | - A assisténcia social e a garantia dos direitos entre profissional e usuario; a dimenséao técnica da
socioassistenciais por meio do SUAS intervencao profissional.
1.1. A especificidade da Assisténcia Social no contexto do 2.1. Oficina de aprendizagem 1 e 2.
Sistema Brasileiro de Prote¢éo Social (SBPS). L _—
1.2. A Assisténcia Social no campo da Seguridade Social. 14 | Modulo Il - O SUAS e as agendas estrategicas: o
2.1. As bases de organizacio e operacionalizagéo do fortalecimento do combate a pobreza, aos riscos e as
SUAS: Conceitos fundamentais; segurangas sociais; eixos vulnerabilidades sociais
estruturantes do SUAS; a tipificagao nacional dos servicos 1.1. O “Plano Brasil Sem Miséria” (BSM).
socioassistenciais; a prote¢ao social basica; a protecao 1.2. A operacionalizagao das a¢des do Brasil Sem Miséria
social especial; gestdo dos beneficios socioassistenciais; o (BSM) integradas aos servigos e beneficios
protocolo de gestao integrada de servigos, beneficios e socioassistenciais. 12
transferéncia de renda. ) ) ~ | 2.1. O Plano “Crack: é possivel vencer!"
Modulo Il - O provimento dos servigos socioassistenciais: 2.2. A operacionalizacao de acOes da agenda de
que trabalho é esse? enfrentamento do Crack e de outras drogas pelo SUAS.
1.1. Caracteristicas e especificidades dos processos de 31. O_Pl'ano Nacional da Pessoa com Deficiéncia: “Viver
trabalho relacionados a provisdo dos servicos 14 | sem Limite".
socioassistenciais: O trabalho em equipes de referéncia; a 3.2. A operacionalizagao de agées do Plano “Viver sem
interdisciplinaridade; a dimens&o ética e politica da relagao Limite” pelo SUAS.
Carga horaria total 40

CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCi — UNIASSELVI
Certificado n2 1025 Registro n2 2115
Indaial, 31 de margo de 2017.

Z

Secao d‘e_R__eg_ist_ro de Diplomas




CERTIFICADO
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Certificamos que Josete Carina Percio participou como professora ministrante do curso de Introdugdo ao Provimento dos Servigos e
Beneficios Socioassistenciais do SUAS e Implementacdo de Ag¢Ges do Plano Brasil sem Miséria (BSM), do Programa Nacional de Capacitacdo
do SUAS, promovido pelo Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI — realizada entre os dias 15 a 19 de maio de 2017, na cidade

de Capivari de Baixo, SC, com carga hordria de 40 horas.

]‘ / « Indaial, 19 de maio de 2017.

[ - Valmir Fran min

Carlos Fabiagno Fjstarol Secretario de Estado Vinicius Oliveira Botelho
Centro Universitario Leonardo da Vinei Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Secretdrio de Avaliagdo
UNIASSELVI | Trabalho e Habitagdo/SC e Gestdo da Informacdo

Realizacdo

— /—J ) == MINISTERIO DO
e ﬁ A CASA DOS 'SOCIAL E AGRARIO

\ B DIREITOS SOCIAIS A
L I A5 B ALY DOS CATARINENSES FErREwe WERERR




CONTEUDO MINISTRADO

Contetdo I?oar:igli'?a Conteddo I%:%griaa

Médulo | - A assisténcia social e a garantia dos direitos 2.2. Atividade 1: Elaboragéo de Caso. Atividade 2: Analise
socioassistenciais por meio do SUAS e Avaliagdo do Caso Elaborado.
1.1. Introdugao histérica e conceitual sobre a protegéo Médulo I1l - O SUAS no fortalecimento do combate a
social. A especificidade da Assisténcia Social no contexto pobreza, aos riscos e as vulnerabilidades sociais
do Sistema Brasileiro de Protegao Social (SBPS). A 18 3.1 Planejamento estratégico como meio de articulagcao de
Assisténcia Social no campo da Seguridade Social. recursos e agbes no enfrentamento de problemas sociais
1.2. Conceitos fundamentais para a politica de assisténcia complexos; A Vigilancia Socioassistencial no enfrentamento
social. as situacdes de pobreza, vulnerabilidades e riscos sociais.
1.3. As bases de organizagdo e operacionalizagao do 3.2 Intersetorialidade: integragao de esforgos no combate & | g
SUAS : ; — | pobreza, riscos e vulnerabilidades sociais; A construgdo de
Médulo Il - O provimento dos servigos socioassistenciais: agendas governamentais com intervengao articulada e
que trabalho & esse? integrada; O SUAS na integragédo de agdes intersetoriais
2.1. Caracteristicas e especificidades dos processos de para o enfrentamento as situa¢des de pobreza,
trabalho relacionados a provisdo dos servigos 14 vulnerabilidades e riscos sociais.
socioassistenciais B

Carga horaria total

40

CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI — UNIASSELVI

Certificado n2 1063 Registro n2 2163
Indaial, 19 de maio de 2017.

ys
Secdo de ﬁegistro de Diplomas
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Cadorin
\ & Pereira

\'l\ 0 \"'l\
EMPRESARIAL - CRIMINAL - TRABALHISTA - TRANSITO

CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAGCAO DE SERVICO

CONTRATANTE: ANDREA DE MOURA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CPNJ/MF sob
n°.40.318.138/0001-58, com sede e foro na Comarca de Pato Branco, Estado do Parang, sito a Rua Luiz FAvretto, n°.
73, Bairro La salle, neste ato representado por seu representante legal ANDREA DE MOURA, brasileira, do
comércio, inscrita no CPF/MF sob n°. 028.240.499-60, residente e domiciliado no municipio de Pato Branco, Estado
do Parang, sito a Luiz Favretto, n°. 73, Bairro La salle.

CONTRATADO: JOSETE CARINA PERCIO, brasileira, assistente social, inscrita no CPF/MF sob n°. CPF 029.526.279-
67 E RG 3.698.019, residente e domiciliada em XAXIM - SC, sito Rua Candido Teston, 225, Frei Bruno.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de prestacdo de servico, que se
regera pelas clausulas seguintes e pelas condi¢des descritas no presente.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 1°. O presente contrato tem como objeto a prestacdo de servico de assistente social para criangas e
adolescentes, idosos e familias em projetos sociais na casa do emigrante.

DAS OBRIGACOES

Clausula 2°. O presente contrato tem inicio de vigéncia na data de 30/12/2022 e término até 30/12/2025, data limite
para finalizacdo da prestacdo de servico.

Clausula 3°. O presente contrato podera ser estendido conforme necessidade das partes e concordancia de ambas.

Clausula 4*. O CONTRATADO deverd prestar servico exclusivamente ao CONTRATANTE na vigéncia desse contrato,
conforme convencdo entre as partes.

DO PRECO

Clausula 5*. O CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO, o valor de R$3.600,00 (Trés Mil e Seiscentos Reais) Mensal
até o término do contrato, incluindo todos os encargos inerentes a fungao.

Clausula 6°. O prazo final para entrega do servico finalizado sera conforme cldusula 2°.

DA MULTA

Rua Dalton Trevisan, 425 - Jd Primavera
Pato Branco/PR - Cep. 85.502-380
sutilicadorinpereira@gmail.com

(46) 3225-6068
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Clausula 7*- Caso alguma das partes ndo cumpra o disposto nas cldusulas acima, responsabilizar-se-a pelo
pagamento de multa equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor total do contrato.

CONDICOES GERAIS

Clausula 8. O presente contrato passa a valer a partir da assinatura pelas partes, obrigando-se a ele os herdeiros

ou sucessores das mesmas.

DO FORO

Clausula 9. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem o foro da comarca de

Pato Branco, Estado do Parana.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias de igual teor, juntamente

com 2 (duas) testemunhas.

Pato Branco, 23 de dezembro de 2022.

Assanaclo co Forrre digil ol

ANDREA DE e pome i
MOURA F 804 560,403 T 138110
02824049960:4 238
0278128000158 1137080100
ANDREA DE MOURA
CONTRATANTE

Testemunha
CPF:

/‘ “';
/T A Qump” 1wy
JOSETE CARINA PERCIO

CONTRATADA

Testemunha
CPF:

Rua Dalton Trevisan, 425 - Jd Primavera
Pato Branco/PR - Cep. 85.502-380
sutilicadorinpereira@gmail.com

(46) 3225-6068
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. Municipio de Mercedes

&ur]fi‘: "'.:‘ %’ ,

Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho
e atestado de execucao, que ANDREA DE MOURA, CNPJ 40.318.138/0001-58, residente na
rua Luiz Favretto, 73 — Bairro La Salle — Pato Branco — PR, prestou servigcos ao MUNICIPIO DE
MERCEDES, CNPJ n° 95.719.373/0001-23, disponibilizando profissional habilitada para
organizacao e realizacdo da seguinte capacitagao:

<> CONTRATLACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR PALESTRA MAGNA
EM ALUSAO A 14° CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, QUE TEM

COMO TEMA: "RECONSTRUCAO DO SUAS: O SUAS QUE TEMOS E O SUAS
QUEREMOS". Contrato: 314 / 2023

Registramos, ainda, que os servicos acima referidos apresentaram excelente
desempenho na execucao, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigacdes, nada
constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Pato Branco, 06 de julho de 2023.

IN DlARA CR'ST' NA Assinado de forma digital por

INDIARA CRISTINA JUSTEN

JUSTEN FEIX:03380218928
FEIX:03380218928 _E:)zqgé. 2023.07.10 09:21:45

MUNICIPIO DE MERCEDES
CNPJ n° 95.719.373/0001-23



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptidao de desempenho e atestadode execugdo, que
a empresa Andrea de Moura, inscrita no CNPJ sob o n2 40.318.138/0001- 58, esta belecida na Rua Luiz Favretto,
ne 73, bairro La Salle, na cidade de Pato Branco, Estado de Parana, prestou servigos ao MUNICIPIO DE PORTO
VITORIA - PR, CNPJ n® 75.688.366/0001-02, disponibilizando equipe profissional habilitada para realizar as

seguintes capacitagoes:

e Servicos de capacitacao assessoria vigilancia socioassistencial. Objetivo: fornecer orientagdes técnicas
e praticas sobre a vigilancia socioassistencial no suas, sua operacionalizacao, subsidio ao trabalho
efetivo na vigilancia e desenvolvimento de competéncias para a execucdo das atividades. Temas a
cerem abordados: como realizar levantamento, consolidagdo e analise de dados de acordo com
especificidades dos territorios, considerando as situagdes de vulnerabilidade que incidem sobre
individuos e familias, bem como oferta de servicos; analise das demandas da populagdo e oferta de
servicos, carga horaria total: 07 horas.

e Servicos de capacitagdo sobre a execugdo do PAF (plano de acompanhamento familiar) na prote¢ao
social basica planejamento de atendimento familiar no ambito do paif.objetivo capacitar para a
construcio de um plano de acompanhamento familiar no ambito do PAIF. Temas a serem abordados:
o que é atendimento e 0 que é acompanhamento? Recursos metodoldgicos para a execugao do PAF;
como elaborar o PAF; construgdo de modelo de PAF. Carga horaria total: 07 horas.

e Servicos de capacitacao voltada ao conselho municipa! dos direitos da crianca e do adolescente, rede
de protegdo e demais atores do sistema de garantia de direitos. Temas a serem abordados:
funcionalidades, finalidades e objetivos do CDMA. Relagdo do CDMA com a rede de protegao e
conselho tutelar. Carga horaria total: 4 horas.

Registramos, ainda, que 0s Servicos acima referidos conforme o Contrato N2293/2022, apresentaram
excelente desempenho na execugao, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigacoes, nada
constando quea desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Porto Vitoria, em 28 de Abril de 2023.

bowine £9. Guanl| Slucerh
MUNICIPIO DE PORTO VITORIA - PR gez;est;g'nm"sicili{all de
ocial,
CNPJ ne 75.688.366/0001-02 Habitagdo, Politicas para as
Mulheres e Inclusdo Social.

Ruta: Athanasio Schick, 365
Porto Vitéria-PR

q
d
:



ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 058/2023
(Pregdo Eletrdnico N° 026/2023 - PMM)

O MUNICIP10O DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n° 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Parand, representado pelo Prefeito, Sr. Paulo Jair Pilati, portador da cédula de identidade civil (RG) n°
4.352.883-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°® 524.704.239-53, de ora em diante denominado
CONTRATANTE; e a empresa 40.318.138 ANDREA DE MOURA, pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 40.138.138/0001-58, com sede na Rua Luiz Favretto, n° 73, Bairro La Salle,
Cidade de Pato Branco, Estado do Parand, CEP 85505-150, Telefone (46) 99110-0267, e-mail:
malu.andrea@gmail.com, representada por sua representante legal, Sra. Andrea de Moura, portadora da
cédula de identidade civil (RG) n° 7.983.824-1 SSP/PR, e inscrita no CPF/MF sob o n° 028.240.499-60, de
ora em diante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei 10.520 de 17 de agosto de
2002 e a Lei 8.666/93, subsidiariamente, e obedecidas as condi¢des estabelecidas no Edital de Pregao
Eletrénico N° 026/2023, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as condi¢oes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Tem por objeto o presente instrumento a contratacdo de empresa para ministrar cursos, oficinas e
demais eventos para 0 CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social e aos usuérios da Politica
Publica de Assisténcia Social, nos termos descritos no item 2.1 da Clausula Segunda deste instrumento.

Paragrafo Unico

Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, obrigando as partes em
todos o0s seus termos, as condicBes expressas no Edital de Pregdo Eletronico N° 026/2023 e seus anexos,
juntamente com a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR CONTRATUAL

2.1 Pelo fornecimento do objeto ora contratado, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
global de R$ 8.586,00 (oito mil e quinhentos e oitenta e seis reais), de acordo com a proposta abaixo
descrita:

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

Unid. Valor Valor

hE3iil]| Qs Medida DIl Unitario | Total

Palestra show para idosos inseridos no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, desenvolvidos
pelo CRAS.
Esta Palestra show deverd ser realizada em data a ser definida
pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social, dentro do
ano de 2023, quando do evento Encontro com ldosos.
Especificacdo e obrigacdes da empresa contratada:
A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo de 03
(trés) a 04 (quatro) musicos (cantores) que atuem com musicas
(ao vivo) condizentes com o publico participante e 01 (um)
Palestra | palestrante, que dé subsidio ao evento, atuando como condutor
Show | durante a duragdo do evento até a sua finalizacéo, independente
da carga horaria;
- A empresa devera utilizar instrumentos musicais como viol&o,
teclado, guitarra e demais que sejam necessarios durante a
realizacdo do evento;
- Disponibilizar som de boa qualidade, com no minimo 4 sub
graves de 1000 rms cada, 4 line médio de 1000 rms cada e drive
titaniun.

- Disponibilizar cenério com trelicas, canhdes, maquinas de
fumaca, efeitos especiais papel picado, luzes e painel de LED;
- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de

10 1 6.018,00 | 6.018,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

atividade pertinente e compativel ao objeto da presente

licitac&o.
- ldentificar (crachas) a equipe que ird realizar o evento.
Publico alvo:
Populacédo idosa do municipio.
Obijetivo:

- O papel social dos idosos é um fator importante no significado
do envelhecimento, pois 0 mesmo depende da forma de vida que
as pessoas tenham levado, como das condi¢Bes atuais que se
encontram.

- Despertar a autovalorizagdo e auto estima do idoso e o seu
reconhecimento enquanto populacdo ativa e protagonistas da

sociedade.

Organizacdo e Realizacdo da Conferéncia Municipal da
Assisténcia Social; compreendendo:
1- Elaboracéo de Regimento Interno;
2- Realizagéo de Palestra Magna;

3- Organizacdo dos grupos de discussdo dos eixos tematicos;
4- Coordenacdo dos grupos e articulacdo das propostas;
5- Discussdo em plenaria e votacdo das propostas;
6- Elaboracédo do relatorio de conferéncia.
Este evento devera ser realizado dentro do periodo de vigéncia
do processo licitatorio, com data a ser definida pelo
Departamento Municipal de Assisténcia Social, com no minimo
30 (trinta) dias de antecedéncia.
Numero de participantes: Conforme informagdo levantada
pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social.
Especificacdo e obrigacbes da empresa contratada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de recurso
humano com comprovada qualificagdo profissional na area
de Psicologia ou Servico Social;

- O recurso humano também deverd apresentar outros
cursos com aderéncia a Politicas Publicas Sociais e
comprovar a expertise teérica e pratica na area, ter o
dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD);
trabalho em rede; elaboracéo de protocolos e fluxograma de
atendimento e demais instrumentos para a implementacéo
do trabalho intersetorial entre as politicas sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacédo.

- Fornecer todo material necessario para 0 bom andamento do
evento, matéria prima, equipamentos, ferramentas, painéis e
outros insumos necessarios e fornecer certificado constando
carga horéria.

11 12 Horas 214,00 | 2.568,00

Valor Total 8.586,00

2.2 No valor contratado ja estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracdo, materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto contratado.

2.3 O valor contratual podera ser revisado nas hipoteses do artigo 65, inciso II, alinea “d” da Lei n°
8.666/93, desde que devidamente comprovado o desequilibrio contratual por parte da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1 O CONTRATANTE efetuara o pagamento através de transferéncia eletrénica para a conta bancaria da

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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Contratada indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente da
apresentacdo da Nota Fiscal, apos o recebimento definitivo do objeto.

3.2 A fatura deverd ser apresentada no Setor de Compras, com indicacdo da modalidade e nimero da
licitagdo e Contrato de Fornecimento, e Nota Fiscal emitida em nome da

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPJ n° 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.615-000
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 058/2023
(Pregédo Eletronico N° 026/2023 - PMM)

3.3 Deverdo acompanhar a nota fiscal certiddes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do FGTS,
validas para o periodo do pagamento.

3.4 Em caso de devolugdo da Nota Fiscal ou Fatura para corre¢ao, 0 prazo para 0 pagamento passara a fluir
apos a sua reapresentacéo.

3.5 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA obrigatoriamente com o nimero
de inscricdo no CNPJ/MF apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas de pregos, ndo se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas por outros CNPJs.

81° Os pagamentos serdo retidos em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposicoes
contratuais, bem como em caso de multa, até o recolhimento da mesma.

§2° O pagamento nao efetuado na data de vencimento devera ser corrigido até a data do efetivo pagamento
pela variagdo do indice INPC ocorrida no periodo, salvo a ocorréncia do disposto no §1° desta Clausula.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o presente edital, sdo oriundos de Recursos
Ordinarios (Livres) e Bloco de Financiamento da Gestdo do PROGRAMA Bolsa Familia e Cadastro nico
— Portaria MDS 113/2015. Os recursos orcamentarios correrdo por conta das seguintes dotacoes:

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programaética Elemento de Despesa Fonte
374 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 0
381 ’ 08.244 0022 2.036 3.3.90.39.99.99.00 940
412 09.03 08.243 0025 6.043 3.3.90.39.99.99.00 0

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS E LOCAL PARA EXECUQAO DOS SERVICOS,
VIGENCIA E CRITERIO DE REAJUSTE

5.1 Os servicos, objeto deste Contrato deverdo ser entregues (sem 6nus de entrega), parceladamente,
conforme a necessidade e de acordo com o cronograma do Departamento de Assisténcia Social,
rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, apds assinatura do instrumento contratual.

5.2 Os servigos serdo executados conforme necessidade do Departamento, mediante assinatura do Contrato
de Prestacdo de Servicos, devendo ser obedecido a quantidade maxima de horas/més de cada item.

5.3 Os servigos serdo realizados nos locais indicados pela Diretora do Departamento solicitante, sem custos
adicionais, onde seré verificada a qualidade dos servicos, reservando-se ao Municipio o direito de recusar
aqueles em desacordo com o solicitado. As datas dos servigos solicitados deverdo ser agendadas
previamente com o Departamento solicitante.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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5.4 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, ou seja, até 01 de junho
de 2024, admitindo prorrogacdo nos termos do art. 57 da Lei 8.666/93.

5.5 Havendo prorrogacéo, os valores poderao ser reajustado, apds 12 (doze) meses, utilizando-se para tal a
variacdo acumulada do INPC, a partir da data da assinatura do presente instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Compete ao Contratante:
6.1 Efetuar o pagamento nas condicGes e precos pactuados;

6.2 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das disposi¢des contratuais por parte da CONTRATADA
através de servidor designado;

6.3 Oferecer todos os elementos e demais informacdes necessarias ao cumprimento de todas as obrigacoes
por parte da CONTRATADA,;

6.4 Receber provisoriamente o objeto, disponibilizando local, data e horério;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAC;()ES DA CONTRATADA
Compete a CONTRATADA:

7.1 Executar os servigos conforme o estabelecido no contrato e de acordo com a conveniéncia e as
necessidades dos departamentos, conforme ordem de servigo.

7.2 Assumir integral e exclusivamente toda a responsabilidade no que diz respeito as obrigaces fiscais,
trabalhistas, previdenciarias e todos os demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto
desta licitag&o.

7.3 Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo dos
Servigos.

7.4 Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas,
todas as condigdes de habilitacéo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

7.5 A CONTRATADA deverad garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade
adequadas ao bom desempenho das atividades.

7.6 A CONTRATADA devera utilizar profissionais, quando no servico, devidamente habilitados e
identificados, conforme dispGem as normas em vigor.

7.7 A CONTRATADA devera providenciar os materiais necessarios para ministrar as oficinas (de acordo
com o descrito e solicitado nos itens constantes no ANEXO | do edital).

7.8 A CONTRATADA devera cumprir os horarios e dias reservados para as aulas.

7.9 A CONTRATADA devera efetuar a execugdo do objeto conforme especificagdes, data, local e horério
estabelecidos pelo Departamento solicitante, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as
indicacdes referentes a ordem de servico fornecida pelo licitante. Juntamente com a ordem de servico e
nota fiscal devera ser anexado as listas de chamadas que serdo padronizadas e fornecidas pelo Departamento
solicitante, seguindo rigorosamente a quantidade minima e maxima de alunos.

7.10 A CONTRATADA devera responder pelas despesas de salérios e vantagens e ainda as decorrentes de
acidentes de que venham a serem vitimas seus funcionarios, quando em servico.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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7.11 A CONTRATADA devera responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execu¢do
irregular do contrato, correndo as expensas da contratada as correspondentes despesas no todo ou em parte,
de servigos em que se verificar vicios, defeitos ou incorre¢des durante ou ap6s sua prestagao.

7.12 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, ndo transfere a CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento nem podera onerar o objeto desta licitagdo.

7.13 A CONTRATADA devera responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados a
CONTRATANTE e/ou a terceiros, quando caracterizado a ma-fé, o dolo, a negligéncia ou a impericia
profissional de seus funcionarios, durante o fornecimento do servico.

7.14 A CONTRATADA devera manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes a serem assumidas, todas as condi¢fes de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste ato
convocatorio.

7.15 O Departamento solicitante devera apresentar para os professores a lista padrdo utilizada para o
controle de Oficinas na Prefeitura, onde constam: nome completo do aluno, nome da Oficina, professor,
turma, horérios, datas, contetido abordado nas aulas e a razdo social da empresa.

7.16 A carga horaria minima de cada turma devera ser cumprida conforme estabelecido no edital e
contrato.

7.17 A quantidade minima de alunos devera ser preenchida em cada turma. Caso permaneg¢am 0s
fatos de carga horaria minima ou ndmero minimo de alunos ndo atingidos nas turmas, é
recomendada a supressdo dos valores a serem pagos do contrato e ndo apenas justificada a auséncia
dos mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANQC)ES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL
8.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

8.1.1 Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro
do prazo de validade da proposta.

8.1.2 Apresentar documentagdo falsa.

8.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame.

8.1.4 Ensejar o retardamento da execugéo do objeto.

8.1.5 Ndo mantiver a proposta.

8.1.6 Cometer fraude fiscal.

8.1.7 Comportar-se de modo inidéneo.

8.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condigdes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitagdo, mesmo ap0s o encerramento da fase de lances.

8.3 Nos termos do artigo 87, da Lei 8.666/93 e suas alteracGes, no caso de descumprimento total ou parcial
de qualquer das obrigacGes assumidas, a Administracdo podera, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, e observado o devido processo legal, aplicar ao fornecedor registrado as seguintes sangdes
administrativas, segundo a gravidade da falta cometida:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacdo;
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b) Multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
(cuja justificativa ndo seja acatada pela Administracdo) sobre o valor da parcela a que se refere a obrigacao,
até o limite maximo de 10 (dez) dias, ap6s o qual a Administracdo podera optar pela manutengéo da sancao
ou pelo cancelamento da Ata, com as penalidades dai decorrentes;

¢) Multa compensatéria de 20% do valor total do pedido de fornecimento no qual a irregularidade
se refere, no caso de inadimplemento total da obrigacdo ou, no caso de inadimplemento parcial, de forma
proporcional a obrigacdo inadimplida;

d) Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, com fundamento no artigo 7° da Lei 10.520/02, sem
prejuizo das multas previstas em edital e das demais cominagdes legais;

e) Independentemente da aplicacdo das penalidades retro indicadas, a(s) proponente(s) ficara(&o)
sujeita(s), ainda a composic¢do das perdas e danos causados a Administracdo Municipal decorrentes de sua
inadimpléncia, bem como arcara(ao) com a correspondente diferenca de precos verificada em nova
contratacdo, na hip6tese da(s) proponente(s) ndo aceitar(em) a contratacdo pelos mesmos precos e prazos
fixados pela inadimplente.

8.4 Se a contratada ndo proceder ao recolhimento da multa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da
intimacdo por parte do Municipio, o respectivo valor sera descontado dos créditos que a contratada possuir
com esta Prefeitura e, se estes ndo forem suficientes, o valor que sobejar sera encaminhado para inscricéo
em Divida Ativa e posterior execuc¢do pela Procuradoria Geral do Municipio de Marmeleiro/PR.

8.5 Em se tratando de adjudicataria que ndo comparecer para retirar a Nota de Empenho, o valor da multa
ndo recolhida ser4 encaminhado para inscricdo em Divida Ativa e posterior execucdo pela Procuradoria
Geral do Municipio de Marmeleiro.

8.6 Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da
intimacdo, podendo a Administracdo reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminhé-lo devidamente
informado para a apreciacdo e decisdo superior, dentro do mesmo prazo.

8.7 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

8.8 As sangdes administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo autbnomo, garantindo-se
o contraditorio e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666/1993.

8.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, a reincidéncia de transgressdes por parte da contratante, levando em
consideracdo todos os atos celebrados com a CONTRATANTE, bem como os danos causado a
Administracdo, observando o principio da proporcionalidade e da razoabilidade.

8.10 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

9.1 Ao CONTRATANTE, através de seus técnicos ou prepostos, é assegurado o direito de inspecionar, a
qualquer tempo, o fornecimento do objeto contratado, devendo a CONTRATADA permitir o0 acesso e
prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados pela fiscalizagéo.

9.2 O recebimento dos servicos, a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execucdo do Contrato, sera de
responsabilidade da Diretora do Departamento de Assisténcia Social.

9.3 A fiscalizacéo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda que
resultem de condicGes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus agentes e
prepostos.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105

0


mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

ESTADO DO PARANA

9.4 Os responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do Contrato, citados acima,
procederdo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento,
tendo por parametro os resultados previstos no instrumento contratual que sera firmado entre as partes.
Entre suas atribuicbes estd a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam
especificamente no art. 78 e 88 da Lei 8.666/93 que trata das Sancdes Administrativas para o caso de
inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.

Paragrafo Unico

A acdo fiscalizadora do Municipio sera exercida em observancia ao disposto na Lei Federal n® 8.666/93,
bem como em relacdo aos prazos, condicGes e qualificacGes previstas no Edital de Pregéo Eletronico N°
026/2023.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO
O presente contrato podera ser rescindido:

a) Administrativamente, a qualquer tempo e por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos
casos dos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo de licitacdo,
comprovada a conveniéncia para a Administragdo Municipal;

¢) Judicialmente, nos termos da legislagéo.

81° No caso de rescisdo por iniciativa da CONTRATADA, o CONTRATANTE devera ser notificado por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com contetido fundamentado e comprovado.

§2° A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

83° A CONTRATADA indenizar& 0o CONTRATANTE por todos 0s prejuizos que este vier a sofrer em
decorréncia da resciséo por inadimplemento de suas obriga¢@es contratuais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
Toda e qualquer alteracdo devera ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, vedada a
modificacdo do objeto contratual.

81° A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes necessarios, nos termos do artigo 65, §1° da Lei n® 8.666/93.

82° A alteracdo de valor contratual, decorrente do reajuste de preco, compensagdo ou penalizacdo financeira
prevista no Contrato, bem como o empenho de dotacBes orcamentérias suplementares, até o limite do
respectivo valor, dispensa a celebracdo de aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

As partes declaram conhecer as normas de prevencao a corrupgao previstas na legislacdo brasileira, dentre
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e
seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das partes podera
oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem
quer que seja, tanto por conta prdpria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doag&o,
compensagdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que
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constituam prética ilegal ou de corrupcao, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico
financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo
garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO E DO REGISTRO
Incumbira a0 CONTRATANTE providenciar a publicacao do extrato deste Contrato, no Diario Oficial do
Municipio, nos termos do Paréagrafo Unico, do art. 61, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n° 8.666/93 de 21 de junho
de 1993 e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se-lhe supletivamente os principios da Teoria Geral
dos Contratos e as disposi¢des de Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS
A troca de documentos e informagdes entre as partes contratantes serd efetuada através de protocolo ou
outra forma de correspondéncia cujo recebimento possa ser atestado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 10.520,
de 2002, no Decreto Estadual n°® 24.649, de 2003, na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do
Consumidor, na Lei Complementar n°® 123, de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente, bem
como nos demais regulamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante deste Contrato,
independentemente de suas transcrigoes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - SUCESSAO E FORO

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-se, por si e
seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ajustado, eleito o Foro da Comarca de Marmeleiro, Estado
do Parana, para dirimir toda e qualquer davida que possa surgir a respeito do presente contrato,
independente do domicilio da CONTRATADA.

Marmeleiro, 02 de junho de 2023.

PAU LO JAI R Assinado de forma digital por ANDREA DE MOURA  assinado de forma digital por
PILATI:524704239 PauLoJARPILATES2470423053 02824049960:403181 A s o 000158
5 3 Dados: 2023.06.02 08:22:43 -03'00' 380001 58 Dados: 2023.06.02 10:30:13 -03'00"
MUNICIPIO DE MARMELEIRO 40.318.138 ANDREA DE MOURA
Paulo Jair Pilati Andrea de Moura
Contratante Contratada
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Memorando 3.050/2023

De: Jessica S.- SASM
Para: SASM-OGES - Orgao Gestor

Data: 27/10/2023 as 10:10:54

Setores envolvidos:

SASM, SASM-OGES, SASM

Atestado de Capacidade Técnica - Andrea de Moura

Referente a assinatura do atestado de capacidade técnica solicitado pela empresa ANDREA DE MOURA

503

CNPJ: 40.318.138/0001-58, referente as palestras realizadas durante os dias 25 e 26 de Outubro de 2023 com o

tema “Cyberbulling".

Jessica Fernanda Silva Santos
Assessora de Secretaria

Anexos:

ATESTADO_CAPACIDADE_TECNICA_Assis_Chateaubriand.pdf

Assinado por 1 pessoa: ELIZANDREIA PARDINHO SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://assischateaubriand.1doc.com.br/verificacao/2549-A2E4-805A-642F e informe o c6digo 2549-A2E4-805A-642F
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MUNICIPTO IDE ASSIS CHATEAUUBRIANID
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA
MULHER
AV . CIVICA N°99 — CENTRO
CNPJ: 76.208.479/0001-18

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddao de desempenho e atestado
de execucdo, que ANDREA DE MOURA, CNPJ 40.318.138/0001-58, residente na rua Luiz Favretto, 73
— Bairro La Salle — Pato Branco — PR, prestou servicos a MUNICIPIO DE ASSIS CHATEAUBRIAND,
CNPIJ n° 76.208.479/0001-18, disponibilizando profissional habilitada para  organizacgao e realiza¢ido do
seguinte evento:

e Palestra in loco, para alunos e docentes com o tema “Cyberbulling”. Publico: alunos 4°, 5°, 6°, 7°,
8°, 9° ano, com linguagem diferenciada para cada faixa etdria. Mdximo de 300 pessoas por palestra.
Objetivos: Promover a conscientizacdo, combate e prevengdo do cyberbullying que se desenvolve
em redes sociais, principalmente as que criancas e adolescentes tem maior acesso como Facebook e
Instagram. 7 (sete) Palestras de 50 minutos. Contrato 56/2023.

Registramos, ainda, que os servicos acima referidos apresentaram excelente desempenho na
execuc¢do, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigacdes, nada constando que a desabone
técnica e comercialmente, até a presente data.

Assis Chateaubriand, 27 de Outubro de 2023.

MUNICIPIO DE ASSIS CHATEAUBRIAND
CNPIJ n° 76.208.479/0001-18

Assinado por 1 pessoa: ELIZANDREIA PARDINHO SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://assischateaubriand.1doc.com.br/verificacao/2549-A2E4-805A-642F e informe o cédigo 2549-A2E4-805A-642F
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: 2549-A2E4-805A-642F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

(V4 ELIZANDREIA PARDINHO SILVA (CPF 052.XXX.XXX-99) em 27/10/2023 13:32:51 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://assischateaubriand.1doc.com.br/verificacao/2549-A2E4-805A-642F
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